Politiques Publiques FORMATION CONTINUE - CYCLE COURT

POLITIQUES PUBLIQUES SOCIALES ET MEDICO-SOCIALES : ACTUALISER
SES CONNAISSANCES

OBJECTIFS

e Actualiser les connaissances sur les fondements et les évolutions des politiques
publiques en matiére sanitaire et sociale,

e Les restituer dans un contexte historique qui met en lumiére l'organisation politique et
administrative nationale et européenne a partir desquelles elles se sont construites,

e Montrer leur impact sur I'évolution du champ social et médico-social, leur poids en
tant qu'institutions, normes et représentations sociales, sur les pratiques et
conceptions du travail social et des métiers.

PROGRAMME

e Histoire de l'action sociale : organisation politique et administrative francaise et
européenne, en lien avec son contexte économique et social
Historique synthétique de la construction du secteur, définition des politiques
publiques en matiére sanitaire et sociale : ses fondements et ses acteurs, les effets sur
I'organisation du secteur : 18-19-20 Mai 2016

PUBLIC

Chef de service,
directeur adjoint,
directeur,

cadre souhaitant
intégrer des fonctions
de direction dans le
secteur social et médico-
social

e Les enjeux actuels des politiques publiques: les enjeux des années 2000 et des
années 2010
Les réformes de I'Etat et la modernisation de I'action publique: loi 2002, loi HPST
2009, Acte lll de la décentralisation
Impact des politiques publiques sur la fonction de direction et le pilotage des
établissements
Influence de I'Europe sur les politiques sociales nationales : 27-28 Juin 2016

DATES - 2016

18 Mai
au
20 Septembre

« Politiques sectorielles: protection de I'enfance, handicap, inclusion, personnes

agées, (1 journée a choisir en fonction du secteur : protection enfance : 29.06.16 ;
vieillesse : 05.09.16 ; handicap : 07.09.16 ; inclusion : 20.09.16).
Présentation des axes des principales lois sectorielles qui structurent l'activité
aujourd’hui. Mise en exergue des conséquences politiques et opérationnelles en
terme de prise en charge des publics, évolution métiers, planification et pilotage des
établissements.

PEDAGOGIE

Apports théoriques, mise en lien avec la fonction de direction
Les journées de formation sont de 7 heures

e Groupe incluant des stagiaires inscrits en cycle de formation diplomante et cycle
court.

e Une attestation de formation est délivrée au stagiaire par I'ARAFDES

Des dates pourront étre modifiées pour
raisons pédagogiques

TARIF

1372 €

INTERVENANTS

e Intervenants-formateurs, juristes, experts du secteur social et médico-social
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